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Fenntartoi ellenorzési jegyzokonyv

Az ellenorzési idotartama:  2017.aprilis 12. 08:00 — 12:00

Az ellendrzott iddszak: 2016/17. tanév

Az ellendrzés helyszine: A Kontawig Miuszaki Szakkozépiskola székhelyén (3300 Eger, II.
Rékoczi Ferenc utca 2.)

Az ellendrzés modszerei: Helyszini ellendrzés.
Beszélgetés az igazgatoval, gazdasagi vezetdvel, az iskolatitkarral,
tanarokkal.
Dokumentumok, bels6 szabalyzatok, nyilvantartasok stb. attekintése.

Az ellendrzés szempontjai:
1. A Pedagbgiai Program ellendrzése. A pedagodgiai programban meghatarozott feladatok
végrehajtasanak és a pedagdgiai munka eredményességének vizsgalata, értékelése

2. Hazirend ellendrzése
3. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat ellendrzése
4. Torvényességi szempontok ellendrzése

1. A Pedagogiai Program ellendrzése. A pedagogiai programban meghatarozott feladatok
végrehajtasanak és a pedagégiai munka eredményességének vizsgalata, értékelése

Az intézmény a Pedagdgiai Programban meghatdrozott célok szerint torekszik a pedagégiai munka
eredményességére, szinten tartasara, illetve fejlesztésére Az intézmény feladatait altalanossagban
az elvarhato teljesitmény felett, vagy az elvarhatd szinvonalon latja el. A fenntart6i ellendrzés
megallapitja, hogy az iskola Pedagogiai Programja a 2016/2017. tanévben megfelel a Koznevelési
torvény szabalyozasi elvarasainak.

A fenntartoi ellendrzés tapasztalatai igazoltak, hogy az iskola meghatarozta az iskolai
beszamoltatasok/vizsgéak rendjét, a tanulok értékelésében betdltott szerepét, sulyat.

A helyi tanterv keretén beliil meghataroztak €s alkalmaztak az egyes tantargyak altalanos fejlesztési
kovetelményeit, tantargyakat, a kotelezd €s a valaszthato tanorai foglalkozasokat, azok oraszamait,
a tantargyak szakiranyu feladatait, kovetelményeit, az eldirt minimalis tananyagot. Tartalmazzak
tovabba az alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak elveit,
az iskola magasabb évfolyamara 1épés feltételeit, az iskolai beszamoltatas, szdmonkérésének
kovetelményeit €s formait, a tanuld szorgalma és teljesitménye értékelésének, mindsitésének
formait.

A tantestiilet a kozponti tantervet teljes mértékben elfogadva készitette el Helyi tantervét.

Az iskola kiilonds figyelmet fordit a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
tanulokra, valamint a tehetséges tanulokra. A Program tartalmazza a tanulok esélyegyenlOségét
szolgdlo intézkedéseket, a tanulast segitd koriilményeket, az egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatokat, a szocidlis hatrdnyok enyhitését segitd tevékenységeket, a gyermek-és
ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

A nevelési program részeként meghataroztak a pedagdgusok helyi intézményi feladatait, az
osztalyfonoki munka tartalmat, az osztalyfénok feladatait, a tanuloknak az intézményi dontési
folyamatban valo részvételi jogai gyakorlasdnak rendjét.



2. Hazirend ellendrzése
Az intézmény Hazirendje megfelel a torvényi feltételeknek, tartalmazza az 01j jogszabalyi hattereket.
A Hazirend tartalma nem 4all ellentétben jogszabalyokkal, sem egyéb intézményi
alapdokumentumokkal, szabalyozdkkal.

3. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat ellenérzése
Az intézményi SZMSZ megfelel a torvényi feltételeknek, tartalmazza az 1j jogszabalyi hattereket.
A SZMSZ tartalma nem all ellentétben jogszabalyokkal, sem egyéb intézményi
alapdokumentumokkal, szabalyozokkal.
A SZMSZ hatalya kiterjed az intézménnyel jogviszonyban all6 személyekre, valamint mindazokra,
akik belépnek az intézmény teriiletére, hasznaljak helyiségeit, 1étesitményeit.
A SZMSZ eldirasai érvényesiilnek az intézmény teriiletén a benntartézkodas, valamint az intézmény
altal kiils6 helyszinen szervezett rendezvényeken a rendezvények ideje alatt.
Az SZMSZ tartalmazza az iskola vezetésének ¢s kozosségeinek kiilsd kapcsolatait, az intézmény
munkarend;jét, a helyiségek ¢és berendezési targyak hasznalati szabalyait, a tanuldi fegyelmi eljaras
szabalyait, hagyomanyok , tinnepélyek és megemlékezések rendjét, a tanoran kiviili foglalkozasok
szervezeti formajat és rend;jét.

4. Torvényességi szempontok ellendrzése
Alapité Okirat
Az intézmény Alapito Okirata 6sszhangban all a nyilvantartassal, a miikodési engedéllyel, és a
szervezeti ¢s miikodési szabalyzat intézményi felépitésre, szerkezetére vonatkozo részével, valamint
a pedagogiai programmal.
A képzési szerkezet 2017.szeptember 1-i hatalyt bévitése miatt aprilis végéig at kell dolgozni a
dokumentumot és az illetékes Kormanyhivatal felé Nyilvantartasba vétel modositasa iranti kérelmet
kell benytjtani.
Mikddési engedély
Az adott tanévben ténylegesen ellatott feladatok megfelelnek a mitkodési engedélyben foglaltaknak
Az Alapitd Okirat és a Pedagogiai Program szakmai részének valtozasai miatt 2016. majus 31-ig
miikddési engedély irant valtoztatdsi kérelmet kell benyudjtani a Heves Megyei Kormanyhivatal
illetekes fOosztalyara.
Egyéb alapdokumentumok
A nevel6-oktato munkat biztositdé egyéb alapdokumentumok megfelelnek a jogszabalyoknak,
biztositjak a folyamatos, hosszt tavu és biztonsagos mitkodés jogi feltételeit.
Az intézmény szamara Eger Varos Onkormanyzata biztositja a miikddéshez sziikséges ingatlant.
Szakhatosagi engedélyekkel rendelkeznek.
Az alapfeladathoz kapcsolodé megallapodasok a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen biztositjak
a miikodés feltételeit.
Targyi feltételek
A 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendeletben eldirtak szerint sziikséges termek, berendezések és
eszk6zok rendelkezésre allnak.
Személyi feltételek
A személyi anyagok attekinthetd €s rendezett formaban keriilnek irattdrazasra.
A koznevelési torvény altal eldirt statuszokra a pedagdgusok, ill. a neveldmunkat segitd egyéb
alkalmazottak foglalkoztatasa biztositott.
A vezetdk és alkalmazottak képesitési feltételei a hatalyos jogszabalyi eléirasoknak megfelelnek.

Eger, 2017.4prilis 12.

Kiss Ferenc
kuratériumi elnok



